Spis tresci

1. Organizacje pozytku publicznego - cechy i znaczenie spoteczne ............
1.1. Dzialalno$¢ pozarzadowa jako autonomiczny obszar aktywnosdci spolecznej. . .
1.1.1. Organizacje pozarzadowe - gldwne osie podziatu .................
1.1.2. Organizacje pozarzadowe ~ ujecie funkejonalne. ., ................
1.1.3. Organizacje pozarzadowe organizacjami pozytku publicznego. . ... ...
1.2. Organizacyjno-prawne uwarunkowania dziatalnosci pozytku publicznego. . . .
1.2.1. Ramy prawne dla sektora pozarzadowego . ... vieeeereennnn...
1.2.2. Formy organizacyjne prowadzenia dziatalnogci spolecznej...........
1.2.3. Rozpoznanie organizacji pozytku publicznego przez prawo ..........
1.2.4. Specyfika statusu organizacji pozytku publicznego. ................
1.2.5. Nadzér nad dziatalnoéceig pozytku publicznego. ... .vvvvvinvvnn. ..
1.3. Organizacje pozytku publicznego w realizacji zadan spotecznych. ..........
1.3.1, Korzenie europejskiej dziatalnogci spotecznej.....................
1.3.2. Profil dzialalnosei organizacji pozytku publicznego ................

- Rola informacji ekonomicznych w dzialalnosci organizacji pozytku publicznego. .
2,1, Finansowanie dziatalnodci pozytku publicznego .. ......oovvivnn ...
2.1.1. Struktura zasilen finansowych organizacji pozarzadowych. ... .......
2.1.2, Czynniki sukcesu polityki finansowej organizacji. .................

_ 2.2, Rachunkowo$¢ i sprawozdawczoéé organizacji pozytku publicznego .. ... ...
2.2.1. Ewidencja i ujawnianie informacji finansowych ... ................
2.2.2. Sprawozdanie z dziatalnosci organizacji pozytku publicznego . .. .....
2.2.3. Uzyteczno$¢ informacji sprawozdawezych .. .. ... oivneeine e,

2.3. Odpowiedzialne gospodarowanie zasobami organizacji . .................
2.3.1. Ksztaltowanie relacji organizacji z otoczeniem ... ...,
2.3.2. Rachunkowos$¢ spoleczna w budowaniu wizerunku organizacji . . .....

. Controlling w zarzadzaniu organizacjami pozytku publicznego.............
3.1, Istota controllimgU. . . oo e et i e e
3.2. Stosowane w controllingu metody przetwarzania informagji . .............

321 Analiza wskaZnikOwW . .. ..ot

3.2.3. Systemy informatyczne zarzadZamif. . ..o v e et e e erierne et

3.3. Controlling w procesie decyzyjnym organizacji pozytku publicznego ........

3.3.1. Rola controllingu w planowaniu dzialalnoéci organizacji ............

3.3.2. Controlling a weryfikacja efektéw funkcjonowania organizacji .......

3.4. Opracowanie systemu controllingu w organizacji pozytku publicznego ... ...

- 3.4.1. Etapy tworzenia systemu controllingu ............ 0 i ...
3.4.2, Ocena przygotowania organizacji pozytku publicznego

do prowadzenia controllingu ................... A



Spis treéci

. 4. Funkcjonowanie systemu controllingu w crganizacji pozytku publicznego

—studium przypadku ..o irnin it i it i it e 180
4.1. Adaptacja controllingu worganizacil. . ... ..o . i i i i i 180
4.1.1. Analiza specyficznych uwarunkowat organizacyjnych.............. 180

4.1.2. Projektowanie systemu controllingu . ... oo v v i nviiainaennnsas 183

4.2. Controlling obszaréw funkcjonalnych organizacji................... ..., 191
4.2.1. Controlling w'zarzadzaniu zasobami ludzkimi .. .................. 191

4.2.2. Controlling dziatalnodci ustugowej .. ......co oo in 198

4.2.3. Controlling finansowWy. . .. voveriereeeernrrnnnnennssrssossnnsn 205

4.3. Controlling w pomiarze sprawnoéci dzialania organizacji. ................ 210
4.4. Moziliwosci i ograniczenia stosowania controllingu. ... ... .. .oovi vt 222
4.4.1. Skuteczno$é systemu controllingu. .. .. oo ot i i i it . 222

4.4.2. Rozwdj systemu controllingu . ... ..ol i i i s 227
Bibliografia ... ...ttt ittt i it i e e s i e e 233
Regulacie Prawme . ... vo v iiitiier i tnataneteaseearesnarsnsrsosssseonsns 238



