Spis tresci

WSTEP 13
Rozdziat 1 15
INNOWACJE NA CO DZIEN

Jak dzient po dniu zmieniac¢ to, co robig pracownicy?

Rozdziat 2 51
KONCENTRUJ UWAGE

Jak sprawi¢, by pracownicy skupiali uwage

na wartosciowych pomystach?

Rozdziat 3 75
UMOZLIWIAJ KONTAKT
Jak pomoc pracownikom tworzy¢ wartosciowe pomysty?

Rozdziat 4 101
ULEPSZAJ

Jak pomodc pracownikom w doskonaleniu ich wtasnych
pomystow?

Rozdziat 5 129
SELEKCJONUJ

Jak stworzyé z pracownikow efektywnych selekcjoneréow
pomystow?

Rozdziat 6 155
U2YJ DYPLOMACJI

Jak pomodc pracownikom prowadzi¢ polityke skierowang

na innowacje?



Rozdziat 7

WYTRWAJ

Jak zwiekszy¢ u pracownikdw wewnetrzng motywacje
do innowacyjnosci?

Epilog

SYNDROM PONIEDZIALKOWEGO PORANKA

Od tego, co zrobisz w ciggu najblizszych dwudziestu
minut, zalezy, czy odniesiesz sukces czy poniesiesz
porazke.

Dodatek A
Propozycje dalszych lektur

Dodatek B
Jak zdefiniowac innowacje

Dodatek C
Cztery wazne powody, zeby wprowadzac innowacje
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